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Charakteristika Skolniho klubu

1. Charakteristika zatizeni

Skolni klub pii ZS O¢ovska 1 nabizi volno&asové aktivity pro zaky prvniho i druhého stupné,
které jsou realizovany prostfednictvim zdjmovych ttvart. Poskytuje pravidelnou vychovnou,
vzdélavaci, zajmovou, sportovni a rekreacni ¢innost zakim Skoly zejména v odpolednich
hodinéch.

Zajmové utvary jsou zaméieny zejména na sportovni, vytvarné a rukodélné ¢innosti.

2. Cile vzdélavani

Cilem vzd¢lavani ve Skolnim klubu je utvaret a rozvijet u déti klicové kompetence

prostiednictvim volnocasovych aktivit.

Konkrétni cile:

motivovat zaky k celozivotnimu uceni

podnécovat je k tvotfivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problémi

vést zaky k vSestranné, ti¢inné a oteviené komunikaci

rozvijet u zaki schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i druhych

pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a zodpovédné

osobnosti, uplatnovali sva prava a plnili své povinnosti

rozvijet vnimavost k lidem, prostiedi a ptirodé

e ucit zaky aktivn¢ chranit své zdravi a byt za né odpovédny

e vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam, ucit je zit s ostatnimi
lidmi

e pomahat zaktim rozvijet vlastni schopnosti, nadani, talent

e smysluplné vyplnéni volného casu

3. Kliéové kompetence volnocasovych aktivit

Kli¢ové kompetence ptredstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dualezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ditéte ve spole€nosti. K jejich utvareni a
rozvijeni pfispivaji vSechny aktivity a ¢innosti, které obsahuje nas vzdélavaci program.

e Kompetence k uceni

74k se uci s chuti, zapodatou praci dokonéi, vybira a vyuziva pro efektni uéeni vhodné
zpusoby, umi kriticky zhodnotit své vykony, uci se nejen spontanné, ale také védomé, klade si
otazky a hledéa na né odpovédi, v§ima si souvislosti mezi jevy, umi ziskat védomosti

Z riznych prament a zdrojli, zkuSenosti uplatiiuje v praktickych situacich a v dal$im uceni.

e Kompetence k feSeni problému

74k si viima déni i problémil, které ho motivuji k feSeni podobnych problémii a situaci,
problém se uci pochopit, promysli a planuje feSeni problému, hled4 rizné feSeni problémi,
oveéiuje prakticky spravné feSeni problémd, rozliSuje spravna a chybna feseni, spontanné
pfichazi s novym feSenim, je kreativni a dovede se ptizplisobit zméndm, je flexibilni,
iniciativni a podnikavy, zapocaté ¢innosti dokoncuje.



e Komunikativni kompetence

74k ovlada fe¢ i mimoslovni komunikaci, myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi vyjadiuje
vhodné formulovanymi vétami, umi vyjadfit vlastni ndzor, komunikuje s dospélymi i
vrstevniky, zapojuje se do diskuze, umi fesit konflikty, nezapomina, ze ke spravné
komunikaci pfislusi naslouchat druhym, komunikuje kultivovang.

e Sociilni a interpersonalni kompetence

74k se udi planovat, organizovat a hodnotit, odhaluje rizika svych napadt, k ukolam a
povinnostem pristupuje odpovédné, samostatné rozhoduje o svych ¢innostech, rozpozna
vhodné a nevhodné chovani, ve skupiné spolupracuje, dokaze se prosadit 1 podfidit, respektuje
dohodnuta pravidla, je solidarni, ovlada a tidi své jednani a chovéani.

e Obcanské kompetence

74k si uvédomuje svéa prava i prava druhych, vnima nespravedInost, agresivitu, Sikanu a
dovede se jim branit, chova se zodpovédné, dba na osobni zdravi, respektuje a posiluje

socialni a kulturni prostiedi. Vazi si tradice a kulturniho dédictvi, které chrani, projevuje
pozitivni postoj k uméleckym diltim a podili se na rozvoji kvalitniho zivotniho prostiedi.

e Kompetence k traveni volného ¢asu
Zak umi ucelné travit volny €as, umi si vybrat zdjmové ¢innosti podle svych dispozic, rozviji
své zajmy v organizovanych i individuélnich ¢innostech, rozviji schopnost aktivniho traveni

volného ¢asu jako kompenzaci stresovych situaci, umi odmitnout nevhodné nabidky
pro traveni volného casu.

4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu je poskytovano po dobu trvani Skolniho roku. Po dobu
podzimnich, zimnich a jarnich prazdnin se ¢innost nékterych zajmovych utvart skolniho
klubu pterusuje.

U zajmovych utvart si délku trvani, pravidelnost a misto schizek urcéuje vedouci zajmového
titvaru po schvaleni feditelem $koly. Casovy plan je rozpracovan vzdy na jeden $kolni rok.

5. Formy vzdélavani

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu probiha ptevazné formou pravidelnych ¢innosti
ptihlaSenych ucastnikli podle stanoveného programu.

V dobé¢ letnich prazdnin je zajmové vzdélavani nékterych zajmovych Gtvarti sportovniho
zamé&feni uskute¢novano i taborovou ¢innosti spojenou s pobytem mimo misto, kde je
z4jmova ¢innost obvykle vykonavana.

Skolni klub také pro zaky organizuje celoro¢ni soutéze i mnoho réiznych jednorazovych
soutézi a jinych aktivit.



6. Vzdélavani zaku se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami

Pfi zajmovém vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami vychazi skolni klub

ze zasad uvedenych ve skolnim vzdélavacim programu zakladni Skoly. Zajmova ¢innost
nabizi prostor pro integraci zaki se specialnimi potfebami a inkluzi. Stejné tak vytvari vhodné
prostiedi pro vzdélavani mimotadné nadanych zak.

Déti, které vyzaduji specialni pfistup, jsou integrovany do zajmovych ttvart skolniho klubu.
Pracuji spolecné s celou skupinou déti. Pokud to dovoli ¢asové podminky, je t¢émto détem
vénovan individualni pfistup ze strany vedouciho zdjmového utvaru. Probihd komunikace
mezi vedoucim zajmového ttvaru a rodi¢em a hleda se nejvhodnéjsi cesta Kk tomu, aby se dité
citilo co nejlépe. Détem se specialnimi potiebami je podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni vénovéna pribézné zvlastni pozornost.

7. Pfijiméni uchazedu a podminky prubéhu a ukonéovani vzdélavani

Do zajmovych utvart skolniho klubu jsou pfijimani zaci prvniho i druhého stupné nasi Skoly
na zéklad€ pisemné a odevzdané pfihlaSky do zvoleného z4jmového ttvaru.
O piijeti i vylouceni zéka do skolniho klubu rozhoduje feditel Skoly.

8. Materidlni podminky

Cinnost $kolniho klubu probihé v prostorach koly, kde byla ukon&ena vyuka, vyuzivany jsou
kmenové¢ tfidy, odborné ucebny, t€locvi¢ny. Pro svou ¢innost vyuziva skolni klub pfedem
uréené prostory Skoly 1 jeji vybaveni a také externi prostory spliujici pozadavky

pro télovychovnou ¢innost.

9. Personalni podminky

Vedeni jednotlivych zdjmovych Utvari je zajisténo pedagogickymi zaméstnanci skoly
(pedagogové, vychovatelky a asistentky pedagoga) a externimi pracovniky.

10. Ekonomické podminky

Cinnost §kolniho klubu je poskytovéna za tiplatu. Vysi tiplaty stanovuje feditel 8koly.
Reditel Skoly mlize snizit nebo prominout tplatu u zak se socidlnim znevyhodnénim.

11. Bezpecénost prace a ochrana zdravi déti

Pro &innost ve $kolnim klubu plati stejné ustanoveni o BOZ jako ve §kolnim fadu. Cinnost
skolniho klubu se tidi platnymi smérnicemi pro Skolni klub. Pfi vyuziti odbornych uc¢eben
(télocviéna, keramicka dilna) se ¢innost #di piislusnymi fady pro tyto uéebny. Zaci piihlaseni
do skolniho klubu jsou pouceni 0 BOZ a zdznam o pouceni je uveden v dokumentaci
jednotlivych zajmovych utvart.



12. Hodnoceni

Hodnoceni zaka ve Skolnim klubu mé ptedev§im motivujici charakter, hodnoceni je
adresné, individualni a vede k pozitivnimu posunu zaka. Forma hodnoceni je v kompetenci

vedouciho krouzku.



